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Temeljem &lanka 19. Statuta J.P.*Vodovod i kanalizacija‘d.o.o Kiseljak (Sluzbeni glasnik
opline Kiseljak br. 05/17), Odluke o potrebi prijema u radni odnos br. 1391/20 od
23.11.2020. godine a u skladu sa &lankom 20a Zakona o radu FBiH (SluZbene novine
FBiH br.26/16 i 89/18) i Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru SBK
(Sluzbene novine SBK br. 7/19) direktor dana 23.11.2020.godine raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem djelatnika u J.P.“Vodovod i kanalizacija“d.o.0. Kiseljak

Direktor raspisuje javni oglas za prijem djelatnika na neodredeno vrijeme za sliedeée
pozicije:

1. Djelatnik za poslove tehnicke pripreme i razvoja komunalnih usluga;

2. Glavni knjigovoda:

3. Pomocni radnik na odrzavanju vodovodne i kanalizacione infrastrukture.

Opis radnog mjesta za koje se oglas raspisuje:
Za radno mjesto pod brojem:

1.Djelatnik za poslove tehnigke pripreme i razvoja komunalnih usluga:

Organizira, koordinira i kontrolira rad sektora tehnicke sluzbe na izvr$enju planskih i
ostalih zadataka poduzeéa: tehnigke pripreme i razvoja, zahvatanja i distribucije vode,
odrzavanja vodovoda i kanalizacije, izradu katastra otpada, izradu katastra groblja,
ucestuje u izradi i realizacije plana poslovanja; aktivno ucestvuje u pripremnim
poslovima oko odrzavanja kao i izgradnji produZetaka vodovodne i kanalizacijske
mreZe, Kontinuirano radi na vodenju i aZuriranju internog katastra vodovoda i
kanalizacije;groblja, sudjeluje u snimanju podataka o izvedenom stanju za objekte
vodovoda i kanalizacije; radi i ostale geodetske poslove (premjeri i iskolCenja) i druge
poslove predvidene Pravilnikom o radu i po nalogu direktora.



2.Glavni knjigovoda: :

~Prima svu financijsku dokumentaciju, obavlja poslove kontiranja te prati propise koji
reguliraju kontiranje knjigovodstvene dokumentacije, obavlja knjizenje u financijskom
knjigovodstvu, uskladuje stanja u financijskom knjigovodstvu sa  analitickim
knjigovodstvom, sudjeluje u pripremi dokumentacije i izradi zavrsnog i periodicnih
obraCuna, vodi brigu o Cuvanju i arhiviranju dokumentacije, vodi evidenciju osnovnih
sredstava | obratuna amortizacije, vodi evidenciju knjige ulaznih faktura (KUF) i izlaznih
faktura (KIF), vrsi popunjavanje PDV prijave, vr$i uskladivanje PDV-a(KIF-KUF) sa
evidencijom financijskog knjigovodstva glavne knjige, vrsi fakturiranje za izvréene
usluge, radi sa korisnicima usluga po pitanju usuglasavanja stanja, svakodnevno
suraduje sa blagajnikom i inaksatorima vezano za poslove koje obavlja, vréi obracun
pla¢a, naknada placa i ostalih primanja zaposlenika te pripadajucih doprinosa na place i
iz plata, odgovara za toCnost i aZzurnost navedenih obraCuna, radi na izradi svih
izvjeStaja vezanih za zaposlenike i place zaposlenika (statistiCki izvjestaji, izvjestaji i za
PIO/MIO i zdravstveno osiguranje) , obavlja poslove pla¢anja preko poslovnih banaka,
vr§i knjiZzenje radnih naloga i dokumentacije dobivene od magacionera, obavlja i druge
poslove po nalogu rukovoditelja odjela i direktora.

3.Pomoc¢ni radnik na odrzavanju vodovodne i kanalizacione infrastrukture:
Vr§i pomocéne vodoinstalaterske radove na izgradnji i odrzavanju vodovodne i
kanalizacijske mreze pod nadzorom i po uputama nadredenog; vodi racuna o
racionalnom utrodku materijala; pomaze vodoinstalateru oko utovara, transporta i
istovara alata i vodo-instalaterskog materijala; ureduje prostor na vodovodnim objektima;
prema potrebi vrsi iskop zemlje te saniranje terena nakon otklanjanja kvara; po potrebi
ukljuCuje se u ocitovanje vodomijera; vodi brigu o ispravnosti kanalizacione mreZe te vrsi
potrebne opravke i CiS€enja; vrsi priklju¢ivanje objekata u kanalizacionu mrezu;
procCiS¢ava sanitarne Cvorove u poduzecu te kod organizacija i gradana; redovno vrsi
prociS§¢avanje Sahtova i drugih uredaja u kanalizacionoj mrezi; prilikom rada obavezan je

koristiti sredstva zaStite na radu; obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog;

Kandidati trebaju da ispunjavaju opce uvjete predvidene Zakonom i to:
- Da je drzavijanin Bosne i Hercegovine
- Da je stariji od 18 godina
- Da ima opcu zdravstvenu spasobnost za vrienje poslova radnog mjesta za koje
se prijavljuje;

Pored opéih uvjeta kandidati trebaju da ispunjavaju i posebne uvijete predvidene
Pravilnikom o radu J.P.“Vodovod i kanalizacija"d.o.0.Kiseljak kako slijedi:



Uvijeti za radno mjesto pod brojem 1:VSS (min.240 ects bod.) zavréen gradevinski ili
geodetski fakultet, minimalno 1 godine radnog staza u struci;

Uvieti za radno mjesto pod brojem 2: VSS (minimalno 180 ECTS bod.), zavréen
ekonomski fakultet, minimalno 1 godina radnog staza u struci;

Uvijeti za radno mjesto pod brojem 3: NK, poZeljno radno iskustvo na istim ili sliénim
poslovima.

Propisan probni rad za pozicije 1 i 2 je 6 (Sest) mjeseci, a za poziciju 3 je propisan
probni rad u trajanju od 1 (jedan) mjesec.

Uz prijavu i kracu biografiju kandidati su duzni dostaviti sliede¢e dokumente
1. Uvjerenje o drzavljanstvu-ne starije od 6 mjeseci;
2. Ovjerena kopija CIPS-ove osobne karte -ne starija od 3 mjeseca
3. Diploma o zavrSenom obrazovanju (kandidati koji se prijavijuju na poziciju pod
rednim brojem 11 2);
4. Potvrdu o radnom staZu u struci (kandidati koji se prijavijuju na poziciju pod
rednim brojem™ i 2);

5. Samo izabrani kandidati su duZni u roku od '30 dana od prijema obavjestanja o
rezultatima natjeCaja dostaviti lijeénicko uvjerenje.

Ukoliko izabrani kandidat u ostavijenom roku ne dostavi lijecni¢ko uvjerenje, na poziciju
¢e biti imenovan sljedeci kandidat sa pricuvne liste uspjesnih kandidata.

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju 112 a koji ispunjava uvjete iz Javnog oglasa imat
¢e pismeni ispit (o zakonskim i podzakonskim aktima koji ¢e biti predmet ispita biti ée
obavjeSteni naknado), nakon ¢ega ¢e sa istim bit odrzan interviju u skladu sa ¢lankom 8.
stav 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u SBK.

Sa kandidatima koji se prijavljuju na poziciju broj 3 a koji ispunjavaju uvjete iz Javnog
oglasa biti ¢e odrZan interviju u skladu sa ¢lankom 8. stav 2. Uredbe o postupku prijema
u radni odnos u javnom sektoru u SBK.

Prijave na Javni oglas sa trazenom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti sa
naznakom _NE OTVARATI-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS" na adresu:

J.P."Vodovod | kanalizacija'd.o.o . Kiseljak

Kraliice Mira 50

71250 Kiseljak
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Obavezno naglasiti na koverti puni naziv pozicije na koju se aplicira
Prijave se dostavljaju u roku od 10 (deset) dana od dana posljednje objave Oglasa.

Napomena: Dokumentacija kojom se dokazuje ispunjavanje uvjeta Oglasa mora biti
original ili ovjerena fotokopija. J.P.“Vodovod i kanalizacija*d.0.o. nije u obavezi vratanja
dokumentacije koja se prilaze uz molbu. Nepotpune i neblagovremene prijave nece se
razmatrati.

Za sva dodatna pitanja moZete se obratiti pravnoj sluzbi poduzeda.

Kontakt osoba: Dajana Trogrlié-Franjcevi¢; 030/879-121

Dostavijeno:
1. ,Dnevni list
2. Sluzba za zapoSljavanje SBK-Poslovnica Kiseljak
3. Web stranica poduzeéa www.vik-kiseljak.com
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