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1P VODOVOD I KANALIZACHUA™ D.0.0. KISELIAK
Kraljiice Mira 50, 71250 Kiseljak

tel +387 30 879 129 ; tel/fax. +387 879 127
g

Transakeijski racun 33634022499243 11 UniCredit Bank d.d.
PDV broj: 236528970000 Identilikacijski broj: 4236528970000
MBS 51-01-0056-11 Opcinski sud u Travaiku

Datum: 31.01.2024.godine
Broj:95/24

Temeljem ¢lana 19. Statuta J.P.“Vodovod i kanalizacija“d.o.0. Kiseljak (Sluzbeni glasnik opéine
Kiseljak br. 05/17), ¢lana 5. Pravilnika o radu JP ,,Vodovod i kanalizacija“ d.o.0 Kiseljak broj
613/23 od dana 11.07.2023.godine, Odluke o potrebi prijema djelatnika u radni odnos broj: 88/24
od dana 26.01.2024 godine, a u skladu sa ¢lanom 20a. Zakona o radu Federacije Bosnc i
Hercegovine (Sluzbene novine FBiH br.26/16 i 89/18) i ¢lana 3. Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru SBK (SluZbene novine SBK/KSB br. 7/19), direktor dana
31.01.2024.godine objavljuje sljedeci: :

JAVNI OGLAS
za prijem djelatnika u radni odnos

Radno mjesto:
1. Blagajnik

Opis poslova: Obavlja sve blagajni¢ke poslove (uplate i isplate gotovinom) i sainjava dnevne
blagajnicke izvjestaje; odgovoran je za tocno i azurno vodenje blagajni¢kog poslovanja u skladu
sa aktima poduzeca i u skladu sa zakonskim propisima; odgovoran je za blagovremenost i
to¢nost polaganja dnevnog pazara u banku, vr$i podizanje gotovog novca sa rauna poduzcca,
odrZava blagajni¢ki maksimum, vodi sve potrebne evidencije, kompletira ih i uredno arhivira,
obavlja po potrebi i druge poslove koji nisu u vezi sa blagajnom po nalogu rukovoditelja odjela i
direktora.

Mjesto rada: Ulica Zrtava domovinskog rata 6, 71250, opéina Kiseljak
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme.

Kandidati trebaju da ispunjavaju opce uvjete predvidene Zakonom i to:
- Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
- Da je stariji od 18 godina;
- Da ima opéu zdravstvenu sposobnost za vrsenje svih poslova i zadataka za radno mjesto
za koje se prijavljuje. '
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Pored gore navedenih opcih uvjeta, kandidati trebaju da ispunjavaju i posebne uvjete, koji su
predvideni ¢lanom 89. Pravilnika o radu J.P.“Vodovod i kanalizacija“d.o.0. Kiseljak broj 613/23
kako slijedi:
e SSS-ckonomskog usmjerenja;
¢ Najmanje jedna (1) godina radnoga staZa u struci nakon sticanja diplome srednjcg
stru¢nog obrazovanja. ‘

Uz prijavu kandidati su duzni dostaviti sljedece dokumente (orginale ili ovjerene kopije)
1. Kradu biografiju sa kontakt telefonom;

Uvjerenje o drzavljanstvu, koje ne smije biti ystarije od Sest (6) mjeseci;

Ovjerena kopija CIPS-ove osobne karte;

Svjedodzbu o zavrSenom obrazovanju;

Potvrdu/uvjerenje o radnom stazu.

AN

Ovjerene kopija svih dokumenata, koji su traZeni ovim oglasom ne smiju biti stariji od 3 mjescca
od dana posljedne objave oglasa.

Samo izabrani kandidat duZan je u roku od 30 dana od dana prijema obavjestanja o rezultatima
natjecaja dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje.

Ukoliko izabrani kandidat u ostavljenom roku ne dostavi lije¢ni¢ko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, na poziciju ¢e biti imenovan sljedeci kandidat sa pricuvne liste uspjeSnih kandidata.

Sa kandidatom koji bude izabran nakon provodenja natjecajne procedure, potpisati ¢e se ugovor o
radu u kojemu se odreduje probni rad u trajanju od 6 (3est) mjeseci.

Tekst javnog oglasa objaviti ¢e se na web stranici poduzeéa www.vik-kiseljak.com, oglasnoj

plo¢i Sluzbe za zapo$ljavanje SBK/KSB, dok ¢e obavijest o Javnom oglasu biti objavljena u
dnevnim novinama ,,Dnevni list“.

Oglas je otvoren 8 (osam) dana od dana posljednje objave javnog oglasa.
Kontakt osoba za dodatne informacije: Matej Vukovi¢, mag iur- 030/879/121

Svi kandidati koji ispunjavaju uvjete Javnog oglasa proci ¢e testiranje u procesu izbora,
temeljem ¢&lana 8. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru KSB (Sluzbene
novine KSB br.7/19). '

Prednost pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima imaju kandidati koji ostvaruju prava temeljem
Zakona o pravima branitelja i ¢lanova njihovih obitelji (Sluzbene novine FBiH br.33/04,
56/05,70/07,9/10,90/17), Zakonom o poSebnim pravima dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i
&lanova njihovih obitelji (Sluzbene novine FBiH) br. 70/05,61/06,9/10), Zakonom o dopunskim
pravima branitelja (Sluzbene novine KSB br.7/16-precis¢eni tekst). Prednost pri zaposljavanju
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kandidati moraju dokazati odgovaraju¢im dokumentima od zakonom mjerodavne institucije
(potvrde, uvjerenja) koje prilazu prilikom prijave na javni oglas, pozivaju¢i se na odredbe
posebnog zakona prema kojemu imaju navedene prednosti.

J.P.*Vodovod i kanalizacija“d.o.o0.Kiseljak nije u obavezi vra¢anja dokumentacije koja se prilaZc
uz vasu prijavu. Nepotpune, neblagovreme i neuredne prijave nede se uzimati u razmatranje.

Prijave sa dokumentima o _ispunjavanju uvjeta trazenih Javnim oglasom dostaviti u zatvorenoj
koverti, osobno ili putem poSte na adresu:

J.P.“Vodovod i kanalizacija“d.o.0.Kiseljak, Kraljice Mira 50, 71250 Kiseljak, s naznakom _NE
OTVARATI-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS¢.

Dostavljeno:
1. ,.Dnevni list*
2. Sluzba za zapoSljavanje SBK/KSB Travnik-Ispostava/biro Kiseljak
3. Web stranica poduzeda: https://www.vik-kiseljak.com/
4. P/H

Dircktor
Miladen Medi¢



